
APROBAT:
de Adunarea Gепеrаli апuаlЁ а

ac!ionarilor S,A.,,ENERGOCOM"
procesul verbal

Nr. 1 din 23.05.19

Pregedintele Adunйrii,

Dna. Viorica Bejan

REGULAMENTUL CONSILIULUI
SOCIETATII РЕ ACTIUNI,,ENERGOCOM"

1. Dispozilii generale.

1.1 Regulamenful Consiliului Societi!ii ре Acliuni ,,ENERGOCOM" (in continuare -

Regulament) este intocmit in baza Legii cu privire la societйlile ре acliuni nr, 11З4, din

02.04.\997, altor acte normative qi statutului Societйlii ре Acliuni ,,ENERGOCOM" (in

continuare - societilii)
1.2 Regulamentul dеtеrmiпй competenla, modul de alegere 9i activitate а

Consiliului societё!ii, regulile generale de rеmuпеrаrе gi compensare а activitйfii

membrilor lui ýi condi!iile responsabilitёqii lоr.

2, Competen!a Consiliului societilii.

2.1 Consiliu1 societd!ii reprezintё interesele ac.tionarilor in perioada dintre adunЙrile

generale qi, in limitele atribuliilor sale, exercit5 conducerea gепеrаlЙ 9i controlul asupra

activititii societilii. Consiliul societ5!ii este subordonat аduпЙrii generale а aclionarilor.

2.2 Consiliu1 societilii аrе urmitoarele atribu[ii:

а) decide cu privire 1а convocarea adunйrii generale а aclionarilor gi intocmirea

listei candidalilor pentrtr alegerea organelor de conducere ale societ5!ii;

Ь) aprob5 valoarea de рiа!й а bunurilor саrе constituie obiectul unei tranzactii de

propor!ii;

с) decide in unanimitate de toli membrii alegi privind incheierea tranzacliilor de

proporfii а1 сdrоr obiect il constituie bunuri in valoare de peste 25% 9i nu mai mult de

50% din activele societilii potrivit ultimului bilan! рiпй la luarea deciziei de incheiere а

acestei tranzaclii gi а tranzacliilor cu conflict de interese се nu depigesc 10% din vаlоаrеа

activelor societdlii conform ultimului raport financiar;

d) incheie contIacte cu organiza!ia gestionari а societi!ii;

е) сопfirmi registratorul sосiеtйЦii qi stabilegte cuantumul retribuliei serviciilor lui;



f) aprob5 prospectul ofertei publice de valori mobiliare;

g) арrоЬi darea de seama asupra rezultatelor emisiunii gi modificё in legйturЁ cu

aceasta stafu tul societйtii;

h) арrоЬё decizia cu privire 1а emisiunea obligaliunilor, cu exceptia obligagiunilor

converЁbile, precum gi darea de sеаmй asupra rezultatelor emisiunii de obligaliuni;
i) decide, in cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, 1а

folosirea capitalului de rezervi, precum qi а mijloacelor fопdurilоr speciale ale societД!ii;

j) face, la adunarea generala а ac{ionarilor, propuneri cu privire la plata

dividendelor anuale ýi decide cu privire la plata dividendelor intermediare;

k) арrоЬй fondul qi/sau normativele de retribuire а muncii salariatilor societatii;

I) decide cu privire la aderarea societatii la asocialie sau la о alti uniune;

m) арrоЬё direc(iile prioritare ale activitйfii societй!ii (business - plan);

n) арrоЬй modul de asigurare а accesului aclionarilor la documentele societatii;

о) арrоЬi regulamentul organului executiv al societй!ii gi deciziile privind aiegerea

oTganului executiv gi numirea conducйtorului acestuia sau incetarea inainte de tеrmеп а

imputernicirilor lui, privind stabilirea cuantumului retributiei muncii lui, remuneraliei gi

compensafiilor, privind trа8еrеа 1ui la risрuпdеrе sau eliberarea de rйspundere;

р) арrоЬi dёrile de sеаmй trimestriale ale organului executiv а1 societilii;

q) сооrdопеаzё structura gi statele de funclii ale societйfii qi fondul de salarizare al

lucrёtoriloT;

r) арrоЬё hotiririle privind deschiderea, transformarea sau dizolvarea filialelor gi

reprezentantelor, privind numirea qi eliberarea din funclie а conducatoIilor lor, precum

gi modificirile gi completДrile operate in statut in lеgifuri cu aceasta;

s) rezolvi alti chestiuni се nu lin de competenta adunirii gепеrаlе а ac{ionarilor

Societa!ii;

t) decide in оriсе alte probleme previzute de Legea privind societatile ре acliuni.

2,3 Chestiunile се lin de competenta Consiliului nu pot fi transmise spre examinare

oIganului executiv а1 societi(ii, cu exceptia cazului cind imputernicirile Consiliului au

incetat. in acest caz imputernicirile de pregitire gi linere а adunarii generale а

ac{ionarilor le exercitй organu1 executiv al societatii.

2.4 Consiliul societatii prezinti adunirii gепеrаlе а aclionarilor raporful anual

privind activitatea sa.

2.5 imputernicirile Consiliului societй{ii пu pot fi delegate altei persoane.

2.6 Daci Consiliul societ5fii nu а fost infiintat, nu intrunegte cvorumul necesar sau

imputernicirile lui au incetat, atribu{iile consiliului, cu exceplia celor de сопчосаrе gi de

desfiguraTe а adunёrii generale а acfionarilor, sint exercitate de сЙtrе adunarea gепеrаlЙ

а ac!ionarilor.

2.7 Pentru rezolvarea intrebirilor complicate Consiliului societё{ii poate invita

specialigti.



3. Atribu!iile pre9edintelui Consiliului,

3.1 Pregedintele Consiliului societatii gi secretarul societilii se aleg de сёtrе membrii

Consiliului.

3.2 Preqedintele Consiliului, in realizarea hotiririlor adun5rii generale а actionariioI
gi Consiliului societйtii repatIizeazd obligaýiunile intre membrii Consiliului, in caz de

necesitate poate crea comisii de activitate ale societilii gi are urmЙtоаrеlе atribulii:
а) convoaci ýedintele Consiliului societatii;

Ь) incheie contracte cu ceilalti membri ai Consiliului gi cu organul executiv al

societatii, dасi acesta este locul lоr de muпсй de Ьаzё;

с) incheie contracte cu organiza!ia gestionara а societatii gi tranzac!iile de propor{ii;

d) conduce ýedinlele Consiliu]ui gi adunйrii generale а ac(ionarilor gi dupi caz,

organizeazi intocmirea рrосеsеlоr verbale;

е) emite ordine gi dispozilii in realizarea hotiririlor adunйrii generale gi а

Consiliului;

f) semneazё documentele iniliale gi dirile de seam5 anuale ale Consiliului;
g) ехеrсitй alte atribulii prevdzute legislalie.

3.3 in absenla pTegedintelui Consiliului, atribuliile acestuia le ехеrсitй unu] dintre

membIii Consiliului.

4. Соmропеп!а qi alegerea Consiliului societitii.

4.1 Membrii consiliului societйlii sunt aleýi 1а adunaTea gепеrаlй а aclionarilor in
componenta de 5 (cinci) persoane ре uп termen de 1ап, in care vor fi incluqi gi

reprezentanfi ai Ministerului Finanlelor, Ministenrlui Economiei gi Infrastucturii ýi/sau ai

organului abilitat cu administrarea gi deetatizarea proprietё(ii publice. Acelea9i persoane

pot fi realese un пum5т nelimitat de ori.

4.2 Salaria{ii societatii pot fi aleýi iп Consiliul societёlii, dar ei пu pot constitui in el

majoritatea, cu exceplia cind acegtia sint gi асliопаri ai societЙlii.

4.3 Membrtr al Consiliului nu poate fi реrsоапа care:

а) este declaratё incapabild sau condamnati pentru escrocherie, sustragere de

bunuri din avutul proprietarului prin insuqire, delapidare sau abuz de serviciu,

ingelёciune sau abuz de incredere, fals, depozilie miпсiпоаsй, dare sau luare de mitё,

рrесum gi pentru alte infracliuni previzute de legislalie, dar саrе nu ýi-au ispйýit

definitiv pedeapsa. Persoana deja aleasd va fi revocatё din funclie;

Ь) este membru а cinci consilii ale altor societati inre8istrate iп Republica Moldova;

с) este membru а1 organului executiv al societйlii sau reprezentant al organiza(iei

gestionare а societatii;



d) este membru al comisiei de cenzori а societё!ii;

е) calitatea de membru al Consi]iului societatii este limitatй de legislalie sau de

statuful societilii.
4.4 Аlеgеrеа membrilor Consiliului se petrece conform prevederilor Legii cu privire

1а societёýile ре acliuni qi statufului societйlii.

4.5 Stafuful societйlii poate prevedea alegerea unei rezerve а Consiliului societёlii

pentru completarea componenlei de bazi, iп cazul retragerii membrilor lui, Rezerva se

alege in modul stabilit pentru alegerea Consiliului, Subrogarea membrilor retragi se

еfесfuеаzй de citre Consiliul societй(ii.

4.6 Prin hot5rirea adunйrii gепеrаlе а ас!iопаrilоr, imputernicirile oricёrui membru

al Consiliului pot inceta inainte de termen.

4.7 Imputernicirile Consiliului societi!ii inceteazi din ziua:

а) anungйrii hotйririi adunйrii generale а асliопаrilоr cu privire la alegerea noii

componente а Consiliului societё!ii; sau

Ь) anun(irii hotiririi adunйrii generale а acýionarilor cu privire la incetarea inainte

de termen а imputernicirilor componenlei precedente а Consiliului; sau

с) ехрiririi termenuIui; sau

d) reducerii componenlei Consiiiului societёlii cu mai mult de .jumйtate, daci
totodata rezerva Consiliului а fost epuizatй.

4.8 Membrul Consiliului este obligat sй aclioneze in interesele societйlii 9i пu este in

drept sd participe la capitalul ýi/sau activitatea organizaliilor aflate iп сопсurеп!Й cu

societatea, cu exceplia societatilor afiliate, daci legea, hot5rirea adunarii generale а

acýionarilor sau decizia Consiliului societ5lii пu prevede altfeI.

5. ýedinlele Consiliului societilii.

5.1 ýedinlele Consiliului societй(ii sunt conduse de preqedintele Consiliului, pot fi

ordinare gi extraordinare, inchise sau deschise gi linute cu рrеzеп!а membrilor sёi, prin

coresponden!a sau sub fоrmй mixti.

5,2 ýedinfele ordinare ale Consiliului se tin пu mai rar de о dati in trimestru, iar

cele extraordinare dupi necesitate.

5.3 $edinlele extraordinare ale Consiliului se convoaci de pre9edintele acestuia:

а) din iniliativa lui;

Ь) la сеrеrеа unuia dintre membrii Consiliului societ5!ii;

с) 1а сеrеrеа aclionarilor саrе delin cel pulin 5% din acliunile cu drept de vot ale

societй!ii;

d) la сеrеrеа comisiei de cenzori sau а entitй(ii de atrdit а societalii;

е) 1а propunerea organului executiv al societi!ii;



5.4 Теrmепul petrecerii ýedintei extraordinare se stabileýte de pregedintele

Consiliului.

5.5 La qedinlele deschise аlе Consiliului pot participa cu vot consultativ

reprezentanlii organului executiv gi ai comisiei de cenzori, registratorul independent.

Orice mеmЬru al Consiliului este in drept sЁ invite la gedinfa deschisi alte persoane саrе

nu dispun de drept de vot.

5.6 ýedinla Consiliului este deliberativй, dасй la еа participё cel pulin jumёtate din

membri. Fiecare membru deline uп vot. Transmiterea votului c5tre alt membru al

Consiliului sau altei реrsоапе nu se admite.

5.7 Ноtйririlе Consiliului se iau cu votul majoritДlii membrilor lui prezenli 1а

gedin(i. iп caz de pariate de voturi, votul pregedintelui Consiliului este decisiv.

5.8 iп caz de necesitate, hotёr?rile Consiliuiui pot fi luate prin соrеsропdеп!й sau

sub fоrmй miхtё. О astfel de hоtёrirе este echivalentё hotёrlrii aprobate in qedinla

mеmьrilоr consiliului.

5.9 Procesul verbal а1 ýedintei Consiliului societйlii se intocmegte in termen de 5 zi]e

de la data linerii gedinlei, iп cel pugin doua ехеmрlаrе, ýi va cuprinde:

а) data gi locul цiпеrii qedinlei;

Ь) numele gi prenumele persoanelor care au participat la gedinli, inclusiv ale

pregedintelui gi secretarului gedinlei;

с) ordinea de zi;

d) tezele principale ale cuvintirilor ре mаrgiпеа ordinii de zi, cu indicarea numelui

gi prenumelui vorbitorilor;

е) rezultatul votului gi deciziile luate;

f) anexele la procesul verbal.

5.10 Fiecare ехеmрlаr al procesului чеrЬаl va fi semnat de pregedintele Consiliului,

de secretarul gedinlei gi de cel putin un membru al Consiliului societatii.

6. Organizarea eviden.tei gi dДтilоr de sеаmi. Dezviluirea informaliei.

6.1 Consiliui societilii orgaпizeazб 9i controleazi exercitarea evidenlei contabile,

operaliunile societalii cu privire la evidenla contabilё, executarea dЙrilоr de sеаmЙ аlе

societilii in conformitate cu legisla[ia gi politica de eviden!ё contabili а societilii.

6.2 Consiliul societiýii, 1п prealabil, рiпi la сопчосаrеа adunirii generale а

aclionariloT, contToleazd gi арrоЬi darea de sеаmЁ anuali а organului executiv. darea de

sеаmi а societd!ii cu апехеlе gi concluziile comisiei de сепzоri ýi/satl auditorului.

6.3 consiliul societйtii intocmegte gi prezintё spre aprobare adunirii generale а

aclionariloT daTea de sеаmй anual5 а activitй!ii societijii.

6.4 Documentele Consiliului se pastreaza iп oficiul societё!ii.



7. Сопчосаrеа adunirii generale а aclionarilor societilii.

7.1 Adunarea gепеrаl5 оrdiпаrй апuаli а асliопаrilоr se сопчоасй de organul
executiv al societйfii in temeiul deciziei Consiiiului societa!ii.

7.2 in cazul in саrе Consiliul nu а aprobat decizia cu privire la linerea adunirii
generale ordinare апuаlе, aceasta se сопчоасi la decizia organului executiv а1 societёlii,
luatй:

а) din ini!iativa organului executiv; sau

ь) la сеrеrеа comisiei de cenzori а societйlii sau а societilii de audit, daci aceasta
exercitД imputernicirile comisiei de cenzori; sau

с) la cererea oricйrui acfionar; sau

d) iп temeiul hotiririi instanlei judecЁtoreqti.

7.3 Adunarea generalё extraordinari а aclionarilor se сопчоасi de organul executiv
а1 societilii in temeiul deciziei consiliului societilii sau, ?n cazul in саrе acesta nu а fost
infiin(at, nu intruneýte cvorumul necesar sau imputernicirile lui au incetat, in temeiul
deciziei organului executiv, luate:

а) din inifiativa Consiliului societй!ii; sau

ь) la cererea comisiei de cenzori а societilii sau а societilii de audit, dacý aceasta
exerciti imputernicirile comisiei de cenzori; sau

с) 1а сеrеrеа actionarilor care delin cel pulin 25% din acliunile cu drept de vot аlе
societ5lii la data prezent5rii сеrеrii; sau

d) in temeiul hotёririi instanlei judecйtoreqti.

8. Rеmuпеrаrеа muncii Ei responsabilitatea membrilor Consiliului societatii.

8.1 Membrul Consiliului societilii este persoani de rйspundere а societйlii gi

rispunde pentru prejudiciul cauzat societi!ii in conformitate cu legisla!ia iп vigoare
8.2 Membrii Consiliului poarti rispundere patrimoniala ýi alta rёspundere

previzutй de legisla!ie, daci:

а) au condus premeditat societatea la faliment;

Ь) au denaturat sau au ascuns premeditat informalia despre activitatea economico-
financiarё а societ5lii, alti informalie ре care creditorii, aclionarii gi autoritilile publice
trebuie sй о primeascd in conformitate cu legea;

с) au difuzat informalie neveridicй sau inducitoare ?п еrоаrе, au folosit alte metode

care au condus la schimbarea cursului valorilor mobiliare ale societйfii in detrimenful
aceSteia;



d) nu au convocat adunarea gепеrаli а aclionarilor, incйlcind legislalia sau statuful
Societa!ii;

е) au plitit sau nu au plЁtit dividende sau dobinzi, alte venifuri aferente

obligaliunilor, incйlcind prevederile legislaliei, ale statufului societёlii sau ale deciziei de

emitere а actiunilor sau obligafiunilor;
f) au achizilionat din mijloacele societilii valorile mobiliare ale altor emitenti 1а

preluri evident mai mari decit prelul lоr echitabil sau au instriinat valorile mobiliare ale

societatii 1а preýuri evident mai mici decit pre!ul lоr echitabil in detrimenful societi!ii;
g) au folosit bunurile societalii in interes personal fie in inteTesul tergilor in care

aceýtia sint interesa!i material in mod direct sau indirect;

h) au iпсйlсаt ordinea modificйrii capitalului social al societй!ii;

i) au iпсёlсаt ordinea incheierii tranzacliilor de proporlii ýi/sau tranzactiilor cu

conflict de interese;

j) au admis iпсёlсйri, cu premeditare sau grаче/ аlе altor prevederi аlе legislaliei in
vigoare.

8.3 in cazul luйrii de сdtrе membrii consiliului а unor decizii comune care sint in
contradictie cu legisla!ia, aceste persoane poartа in fala societatii rispundere

раtrimопiаlЁ solidarЁ iп mйrimea prejudiciului cauzat.

8.4 Membrul Consiliului este eliberat de rёsрuпdеrе patrimoniali solidarй pentTu

decizia Consiliului societй{ii dасй а votat contra luarii deciziei respective qi opinia sa

sераrаtё este anexata la procesul verbal al ýedinlei sau este consemnati in procesul

verbal.

8.5 Membrilor Consiliului societй(ii in perioada exercitafii funcliilor li se stabilegte

cuanfumul de rеmuпеrаrе а muncii lor, achitate lunar, conform prevederilor Legii
salarizirii, 9i recompense anuale.

9. Dispozilii finale.

9.1 Regulamenful intr5 in vigoare din mоmепtul aprobйrii lui.

9.2 Dасё in cazul modificЁrii legislaliei iп vigoare unele articole ale prezentului

Regulament vor veni iп contradictie cu поuа legisla(ie, afunci se va aplica doar асеа parte

а Regulamentuiui, care nu intrй in contradic(ie cu поuа legisla!ie.

9.3 Modificйrile gi completirile la prezentul Regulament se introduc doar in baza

hotйririi аduпirii generale а actionarilor, se апехеаzi 1а prezenful Regulament gi sunt

parte integranti а acestuia.


