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DECLARATIA
DE GUVERNANTA CORPORATIVA
,,Conformare sau justificare”

Anexa nr.1
la Codul de guvernanid corporativa

Director
Eugeniu BUZATU

CNrd/ | Prevederile Respecta Nu Justificarea
0 respecta (in cazul nerespectarii sau
/Respecta respectarii partiale a
. partial Codului)
1. Dispune societatea de o paginad web | Respecti

oficiala?
Indicati denumirea acesteia.

i WWWw. energocom.md

Cod de |

. 2. | Societatea aplicda un Respecti
guvernantd corporativa, intocmit si | Codul de guvernantd corporativa al S.A.
aprobat  conform  prevederilor .Energocom” a fost aprobat la Adunarea
legislatiei? ! Generala ordinara a  actionarilor S.A.
| ..Energocom”, proces verbal nr. 1 din
‘ Indicati data aprobirii Codului de | 19.07.2024.

guvernantd corporativd a societatii |

si, dupd caz, data modificdrilor sau | hitps://energocom.md/cod-guvernanta/

data aprobdrii Codului in redactie

noud.

3. In Codul de guvernanti corporativa | Respecti In prezent, functiile secretarului
sunt definite functiile, competentele | Functiile, competentele si atributiile organelor de corporativ sunt indeplinite de
si atributiile organelor de conducere | conducere si de control ale societatii, precum si ale alte persoane sau functii
si de control ale societfii, ale | comitetelor de specializare sunt descrise in abilitate din cadrul Societatii.




comitetelor specializate, ale | Capitolul 3 si 4 a Codului de guvernanta | | De asemenea, in cadrul S.A. |
secretarului corporativ, precum si corporativa. LEnergocom™ nu existd un |
' ale departamentului  (persoanei) departament sau O persoand f
| responsabile  de  relaia  cu 5 desemnatd cu responsabilitati |
investitorii? specifice privind relatiile cu |
investitorii. E
Indicati detaliat in raport cu toate
organele/structurile enuntate.
4. | In cadrul societatii sunt constituite si | Respecta

| activeaza
| specializate:

urmatoarele  comitete |
1) comitetul de nominalizare,
2) comitetul de remunerare,
3) comitetul de audit,

4) altele (de specificat).

Indicati expres denumirea fiecarui
comiitet, data constituirii,
componenta numericd si atribufiile
de baza.

In cadrul S.A. ,Energocom™ sunt constituite si
functioneaza urmatoarele comitete specializate:

1.Comisia de cenzori a societatii exercita controlul
obligatoriu al activitatii economico-financiard a
societatii timp de un an si se subordoneaza numai
Adunirii Generale a actionarilor. Comisia de
cenzori a societatii se alege pe un termen de 2 ani,
in numar de 3 persoane, ei putand fi alesi si revocati
de Adunarea Generala. Cel putin unul dintre
Cenzori va fi propus pentru alegere Adunaril
Generale a Actionarilor de catre Agentia
Proprietatii Publice, cel putin unul dintre Cenzori
va fi reprezentantul Ministerului Finantelor sau al
institutiilor din subordine.

(Hotardrea actionarului  unic - Agentiei
Proprietdti Publice nr. 42/14 din 13.08.2025)

https://enercocom.md/reg-com-cenzori/

2.Comitetul de audit (constituit la ) este
format din 3 membri desemnati de Adunarea
Generali a actionarilor pe un termen de 3 ani.




i
|
1
|
|

| Aceeasi persoanad poate fi aleasd in calitate de
' membru al Comitetului pentru cel mult dous
| termene consecutive.

Comitetul de audit are urmatoarele atributii:

- informeaza Consiliul Societatii despre
rezultatele  auditului  si despre
contributiile acestuia la integritatea
raportérii financiare;

- monitorizeazd procesul de raportare
financiara;

- monitorizeaza eficienta sistemului de
control intern, de audit intern, dupa caz,
s1 de management al riscurilor in cadrul
Societatii;

- monitorizeaza auditul situatiilor
financiare individuale si al situatiilor
financiare consolidate;

- recomandd entitatea de audit care
urmeazd a fi confirmatd pentru
efectuarea auditului si monitorizeaza
procedura de selectare a acesteia:

- prezintda  Adundrii  Generale a
actionarilor/fondatorului raportul anual
de activitate.

(Hotardrea actionarului  unic - Agentiei
Proprietati Publice nr. 42/14 din 13.08.2025)

https://energocom.md/reg-com-auudit-egc/

Societatea a aprobat si aplica
regulamentele privind activitatea
organelor de conducere si control,

Respecta




privind  activitatea

comitetelor |

instituite In cadrul societatii, privind |
S.A. ,.Energocom™ din 26.05.2021):

- identificarea/solutionarea situatiilor

cu conflict de interese s.a.?
Indicati expres denumirea

regulamentului, a

competent si a datei aprobarii de

cdtre organul competent.

Statutul S.A. ,,Energocom” (aprobat, in redactie
noud, la Adunarea generala anuald a actionarilor

' Codul de guvernanti corporativi al S.A.
- ,Energocom”™ a fost aprobat la Adunarea

organului |

Generala  ordinara a  actionarilor ~ S.A.
- ..Energocom”, proces verbal nr. 1 din
1 19.07.2024.

' Regulamentul organului executiv al S.A.

~Energocom” (aprobat de Consiliul Societatii,

proces-verbal nr. 12 din 09.07.2024);

' Regulamentul

S.A.
»Energocom” (aprobat de Adunarea generala

Consiliului al
ordinard a actionarilor S.A. ,.Energocom™ din
19.07.2024);

Regulamentul Comisiei de cenzori al S.A.
»Energocom” (aprobat de Adunarea generala
ordinard a actionarilor S.A. ,,Energocom™ din

19.07.2024):

de audit al S.A.

Adunarea generala

Regulamentul Comitetului
»Energocom” (aprobat de
ordinara a actionarilor S.A. ,,Energocom™ din

19.07.2024);




| Programul

de  conformitate al S.A.

»Energocom” (aprobat de Directorul general
. interimar S.A. ,,Energocom” din 02.12.2022);

| Procedura managementul riscului in cadrul S.A.
- ,.Energocom™ (coordonata de Consiliul Societatii,
27.03.2023).

| Societatea a aprobat si aplicd acte

| interne

pentru  convocarea  Si

' desfasurarea adunarii generale a

' actionarilor,

cu asigurarea

- drepturilor tuturor actionarilor de a-si

| exprima
| chestiunilor incluse in ordinea de zi a
- adundrii, sau, dupa caz, propuse de a |
| fi incluse in ordinea de zi a adunarii? |

liber  opinia

' Indicati denumirea actelor interne
aplicate, precum si sursa unde !

acestea pot fi consultate.

asupra |

Respecta

Statutul S.A. ,,Energocom” (aprobat, in redactie
noud, la Adunarea generald anuala a actionariior
S.A. ,Energocom™ din 26.05.2021):

https://energocom.md/category/main-

| ro/articles_reg-ro-ro/

Actionarul poate utiliza notificari |
de |
aferente |

electronice, ca mijloc
comunicare,  inclusiv
convocarii si desfdsurdrii adunarii
generale a actionarilor?

Respecta

Regulamentele interne, inclusiv cele
privind activitatea organelor de
conducere si control ale societatii
contin prevederi distincte aferente:




| 1) procedurii privind identificarea si |
solutionarea situatiilor de conflictde |

interese,

Respecta

2)  modului de
tranzactiilor de proportii,

aprobare  a |

Respecta

3)  modului de
tranzactiilor cu conflict de interese,

aprobare  a |

Respecta

4)  modului de

genera conflicte de

| societatea),

aprobare  a |
| tranzactiilor cu alte persoane ce pot |
interese |
(salariatii societdtii, alte persoane |
terte ce au legaturi de afacere cu |

Respecta

' 5)supravegherii respectarii/aplicarii

' raspundere si salariatii societatii a
- Codului de conduitd al societatil,
| prin prisma standardelor
| profesionale, practicilor echitabile,
transparente si legale?

Indicati  expres organele de
conducere si control ale societitii
investite cu respectivele atributii,
informatia privind raportul aferent
supravegherii aspectelor date si
denumirea organului autorizat sa
examineze/aprobe acest raport.

- Respecta

i de catre persoanele cu functii de |
 In cadrul S.A. ,.Energocom”™ Codul de eticd si

conduitd este aprobat de Directorul General
interimar si este coordonat de Consiliul Societatii

(24.01.2026).

Monitorizarea aplicérii, respectarii si evaluarea

{ incalcarilor prevederilor Codului de etica si

conduitad se efectueaza de catre Ofiterul de
conformitate si Comisia de Conformitate.

In acest sens, conform reglementirilor interne,
Ofiterul
organului de conducere referitor la incélcarile
depistate.

de conformitate raporteazd periodic




de sinteza in raportul anual al S.A. ,,Energocom”,
| care este transmis Adunérii Generale a actionarilor.

| Totodata, Ofiterul de conformitate include o noti |

' Societatea  asigura  tratamentul |

| echitabil al tuturor actionarilor,
" inclusiv al celor minoritari i straini,
' detinatorilor de actiuni ordinare
. si/sau preferentiale?

Respecta

Actionar unic: Agentia Proprietati Publice

10.

| Persoana  interesatd  respectd |

Respecta

- prevederile legale si prevederile |
- Codului de guvernantd corporativa |
- referitor la tranzactiile cu conflict de |

| interese?

11

- Toate tranzactiile cu persoane

| interesate, definite astfel conform
. legislatiei si procedurilor interne ale
| societdfii, sunt dezvaluite prin
. intermediul paginii web oficiale a
| societatii?

- Indicati sectiunea/compartimentul
| respectiv.

Respecta

www. energocom.md

12.

i Exista in cadrul societétii functia de
| secretar corporativ?

Indicati  expres  competenta,
atributiile si subordonarea.

Respecta

Conform pct. 68 al HCNPF cu privire la aprobarea
Codului de guvernantd corporativa nr. 67/10 din
24.12.2015 recomandi si nu obligd entitatile s&
instituie functia de secretar corporative. In prezent,
functia de secretar corporativ nu este instituitd in

cadrul S.A. ,Energocom”. Atributiile aferente




acestei functii sunt indeplinite de alte persoane sau
functii abilitate din cadrul Societatii.

13. | Existd in cadrul societdtii un | Activitatea companiei nu implica relatii cu
departament/persoana specializat(a) | investitorii. i
dedicat(a) relatiei cu investitorii?

14. | Sedintele consiliul societdtn se | Respecta
desfasoara cel putin o datd in

trimestru. In sensul  exercitaril
atributiilor si in contextul controlului
| activitati societatii?
15. | Alegerea membrilor si a | Respecta

presedintelui consiliului societatii:
a) are la bazd o procedurd
transparentd  (criterii ~ obiective
privind calificarea  profesionala

L ete.)?

ib)

asigurd  exercitarea  unei
supravegheri obiective, In sensul
prevazut la pct.33°din Codul de
guvernanta corporativa?

c) asigurd exercitarea  unei
supravegheri obiective, in sensul
prevazut la pet. 67' — 67° din Codul
de guvernanta corporativa?

Indicati expres:

1) denumirea actului emis, in
sensul previzut la lit. a) si c¢) si,
dacd e cazul, si lit. b), data emiterii
acestuia, denumirea organului
care l-a emis, precum $i informatii

Alegerea membrilor si a presedintelui Consiliului
Societatii:

a) are la bazd o procedurd transparentd (criterii
obiective privind calificarea profesionala etc.);

b) asigura exercitarea unei supravegheri obiective,
in sensul prevazut lapct.33” din Codul de
guvernanta corporativa, astfel incét
responsabilitdtile executive trecute ale
presedintelui Consiliului societatii nu influenteaza
capacitatea acestuia de a exercita o supraveghere
obiectiva;

¢) asigurd exercitarea unei supravegheri obiective.

1) Actul emis in sensul lit. a) —¢):




| privind implementarea normelor
prenotate, alta informatie
- relevantd;

' 2) daciin perioada de raport a avut
loc o situatie in care in functia de
presedinte al consiliului a fost
numit imediat un fost membru al
organului executiv?

Daca raspunsul e ,da”, se vor
- aduce informatii si se va descrie ce
fel de garantii au fost puse in
- aplicare pentru asigurarea unei

Statutul S.A. ,,Energocom” (aprobat, in redactie
noud, la Adunarea generald anuala a actionarilor
S.A. .Energocom™ din 26.05.2021);

Regulamentul cu privire la organizarea si
functionarea Agentiei Proprietatii Publice aprobat
prin Hotédrarea Guvernului nr.902/2017 (in calitate
de actionar unic al S.A. ,,ENERGOCOM");

2) In perioada de raport nu a avut loc o situatie in
care in functia de presedinte al consiliului a fost
numit imediat un fost membru al organului

- supravegheri obiective. executiv.

16. | Structura  consiliului  societdtii | Respecta
| asigura un numar suficient de
| membri independenti? Consiliul societdtii este format din 7 membri alesi
pentru un mandat de 4 ani (reprezentanti ai
;Indica,ti expres numdrul membrilor | Ministerului Finantelor, Ministerului Dezvoltarii
consiliului si numdrul membrilor Economice si Digitalizarii, Ministerului Energiei si
independenti ai consiliului, | ai organului abilitat cu administrarea si
informatia privind implementarea | deetatizarea proprietatii publice, inclusiv si
normelor prenotate, altd informatie | membri independenti (/ membru)), cu posibilitatea
relevanta. realegerii nelimitate.

17. | Consiliul societatii asigurd | Respecta

exercitarea tuturor atributiilor de
reglementare s supraveghere,
stabilite prin lege, de statutul
societatii si/sau de regulamentul
consiliului si de Codul de
guvernantd corporativa?

Consiliul al S.A. ,,Energocom™ asigura exercitarea

tuturor  atributiilor de  reglementare = si
supraveghere, stabilite prin lege, Statutul S.A.

,»Energocom”, Regulamentul Consiliului al S.A.




| Indicati
atributiile/competentele

expres

la articolul sau punctul din

 documentele  dezviluite public,
| care sunt executate fard devieri.
In raport cu

atributiile/competentele consiliului
- nerespectate  (nerealizate) sau
| partial  realizate,

| consiliului, prin referirea expresa |

informatia se

prezintd cu indicarea exacti a | ..Energocom”, Regulamentul Consiliului SA

| fiecdrei atributii, a motivului |
nerespectdarii  si a  mdsurilor
| intreprinse.

~Energocom™ si Codul de guvernanta corporativa
al S.A. ,,Energocom™.

Dintre documentele normative enumerate, S.A.
~Energocom” a dezvaluit public, prin plasarea pe
pagina web a societatii:

- Statutul S.A. _.Energocom™, Statutul SA
Enercocom - Enercocom SA;

- Regulamentul Consiliului al S.A.

Energocom - Enercocom SA;

- Codul de guvernanta corporativa al S.A.

,Energocom”, Codul de guvernanta

corporativa al SA Enercocom - Eneregocom
SA

Consiliul societatii executd, fard devieri, toate
atributiile prevazute de respectivele documente, 1n
special: Capitolul 1V, art 33, din Statutul S.A.
,»Energocom™; Capitolul 111 din Regulamentul
Consiliului Consiliului al S.A. ,,Energocom”, si
Capitolul III sectiunea 2 din Codul de guvernanta
corporativi al S.A. ,,Energocom”.

17"

Darea de seama anuald a consiliului
include toate
informatiile/componentele solicitate
potrivit pct.37%, 39 — 41 si 47,
inclusiv rezultatele exercitiului de

Respecta*

Prevederile stabilite in punctele 37°, 39 — 41 si 47
Codul de guvernanta corporativa au fost introduse




autoevaluare. astfel

| de guvernanta corporativa.

| cerintelor pct. 37°, 40'-41 si 47 din
Codul de guvernantd corporativd,

precum se | sau modificate prin Hot. CNPF nr.13/4 din

specifica Ja pet. 39 — 40" din Codul |

11.03.2025, in vigoare din 01.01.2026.

. Darea de seama anuala a Consiliului S.A.
' Indicati expres daci s-a asigurat | ~Energocom” pentru perioada de raportare (anul
intocmirea/dezvaluirea publica a |

| darii de seamd a consiliului potrivit |

2024) a fost prezentata si aprobata de Adunarea
generald ordinard a actionarilor S.A.
,Energocom™ din 08.08.2025, fiind Intocmita in
conformitate cu normele in vigoare la acel

 precum si dacid componentele | moment.

- exercitiului de autoevaluare, ce |

| rezultd din prevederile pct. 39 si 40 |

- din acelasi Cod, sunt respectate. |
Rapoartele/concluziile  consiliului | Respecta

societafii si ale altor organe de
conducere si control, efectuate in
sensul exercitarii atributiilor sale,
sunt publice?

Indicati expres denumirea
rapoartelor respective, a organului
si data emiterii lor, precum si
informatia privind sursa/modul de
dezvaluire publici a raportului.

https://energocom.md/catecorv/main-
ro/transparency-ro-ro/rapoarte-ro/

- Raportul anual al entitatii de interes public
S.A. Energocom”™, (pentru anul 2024), Raportul
anual al entitidtii de interes public S.A.
-ENERGOCOM™ 2024 - Energocom SA

- Raportul individual consolidat al conducerii S.A.
~Energocom”, (pentru anul 2024), Raportul
individual si consolidat al conducerii S.A.
-ENERGOCOM?™ 2024 - Energocom SA

- Raportul auditorului independent (pentru anul
2024), Raportul auditorului independent 2024 -
Energocom SA

- Raportul semestrial al S.A. , Energocom™ pentru

emestrul I - anul 2025, Raportul semestrial al

SA Energocom — semestrul I, 2025 - Energocom
SA




19.

' Societatea aplicda o Politica de |

remunerare elaboratd, dar care nu a
fost adoptatd de organul competent,
conform legislatiei?

care a elaborat Politica de
remunerare a societatii si, dupd
caz, data cand aceasta urmeazd sda
fie/a fost examinatd, in vederea
 adoptdrii, conform legislatiei.

Indicati data si organul competent |

Salariile angajatilor sunt fixe, stabilite in baza
legislatiei in vigoare (Hotéararea de Guvern nr.
743/2002 cu privire la salarizarea angajatilor
din unitdtile cu autonomie financiara) si a
contractului individual de munca.

20.

Societatea aplica o Politica de

de organul conform

legislatiei?

competent

Indicati data si organul competent
care a adoptat Politica de
remunerare a societatii si, dupd
caz, data modificarilor sau data
revizuirii acesteia.

A fost/nu a fost dezviluitd public
Politica de remunerare?

remunerare, elaboratd si examinata |

Potrivit legislatiei (Legea nr. 1134/1997
privind societdtile pe actiuni) Adunarea
generald a actionarilor unei entitati de interes
public. suplimentar la atributiile stabilite la
alin. (3), are urmatoarele atributii exclusive:
a) aprobd, modifica si revizuieste, cel putin o
datd la 4 ani, politica de remunerare a
persoanelor cu functii de raspundere ale
societdtii, elaborata conform prevederilor
legislatiei.

Politica de remunerarea urmeaza a fi aprobata
de Adunarea Generala.

21.

Politica de remunerare a societatii
reprezintd un  document ca
regulament/procedurd separatd sau
este parte componenta a
Regulamentului intern si/sau a altor
reglementari?

Nu se
respecta




i

\ reglementarilor

denumirea
prenotate, a

Indicati expres

| organului si data emiterii, precum
| si informatia privind sursa/modul

de dezvaluire publicd a Politicii de
remunerare.

22,

Sccietatea a elaborat si examinat
raportul anual de remunerare?

Indicati data raportului, organul
competent care Il-a elaborat,

- precum si organul competent care
a examinat respectivul raport.

A Jfost/nu a fost dezvaluit public

raportul anual de remunerare?

Nu respectd

23.

Raportul anual de remunerare a
Societdtii  este  intocmit  in
conformitate cu pct. 75 din Cod?

Indicati expres pdrtile componente
ale raportului potrivit pct. 73,
explicatiile  aferente  si  altd
informatie relevanta, dupd caz.

Nu respecta

24.

Pe pagind web oficiala a societatii
se.  contine 0 sectiune/un
compartiment dedicatd/dedicat
relatiilor corporative si dezvaluirii
publice a informatiei?

Indicati sectiunea/compartimentul
respectiv.

Respecta

https://energocom.md/
https://enersocom.md/category/main-

ro/announce-ro/
https://energocom.md/category/main-

ro/transparency-ro-ro/decizii_conducere-ro/




25.

Sectiunea/compartimentul
dedicatad/dedicat relatiilor

corporative si dezvaluirii publice a |

informatiei contine:

Pentru informatiile enuntate mai
jos (sbp. 1 — 12) doar confirmati
Sfaptul plasdrii publice a acestora in
modul previzut de legislatie, cu
indicarea  termenului  plasarii
informatiei.

i
|

i

1) informatii generale cu privire la
societate — datele istorice, genurile
de activitate, datele de inregistrare,
marimea capitalului social, valorile
mobiliare, emise de societate si
caracteristica acestora;

Respecta

2) statutul societatii, cu modificari si
completdri aprobate (sau, dupa caz,
statutul actualizat, cu indicarea datel
aprobadrii lui in redactie noud);

Respecta

3) Codul de guvernanta corporativa
si declaratile de guvernantd
corporativa (emise anual in temeiul
Codului);

Respecta

4) structura organelor de conducere
si control ale societatii, cu indicarea
componentei nominale a acestora,
precum si a perioadei de valabilitate
a Imputernicirilor;

Respecta




Dupd caz, poate fi indicatd atat
informatia privind experienta de
lucru, functiile detinute, studiile,
informatii cu privire la numdarul de
actiuni detinute, cit si mentiunea
privind  independenta  acestora

(conform criteriilor aplicate de |

societate).

5) regulamentele societatii privind

activitatea organelor de conducere si |
| control ale acesteia, precum si alte |

regulamente/proceduri interne:

Respecta

| 6) politica de remunerare (aplicata i
| de societate), raportul anual de

remunerare si, dacd este cazul,
proiectul de revizuire a politicii de
remunerare;

Nu se
respecta

Urmeaza a f1 aprobate in cadrul
Societatii

7) informatia privind convocarea
adundrii generale a actionarilor,
inclusiv decizia de convocare a
adundrii generale a actionarilor,
precum si orice alte informatii
referitoare la subiectele ordinii de zi:

a) decizia de convocare a adunarii
generale a actionarilor;

Respecta
https://energocom.md/category/main-

ro/transparency-ro-ro/decizii conducere-ro/

b) proiectele de decizii aferente
chestiunilor ce urmeazda sa fie
examinate

Respecta
https://energocom.md/category/main-

ro/transparency-ro-ro/decizii_conducere-ro/




(materialele/documentele aferente
ordinii de zi);

' ¢) hotararile adoptate si rezultatul

votului;

Respecta
https://energocom.md/category/main-
ro/transparency-ro-ro/decizii_conducere-ro/

8) atat informatia privind actionarii |
care detin cel putin 5% din actiunile |
societdtii, cat si informatia privind |
modificdrile operate in aceasta lista; |

Respecta

Actionar unic: Agentia Proprietiti Publice

9) informatia privind desfasurarea |
adundrilor generale ale actionarilor, |
inclusiv  deciziile adoptate  si |
| ro/transparency-ro-ro/decizii_conducere-ro/

rezultatul votului;

Respecta

https://enereocom.md/category/main-

10) dezvaluirea informatiei privind |

convocarea s desfasurarea |

sedintelor  consiliului  s1  ale
organelor de control ale societatii,
cu indicarea informatiilor aferente
accesului la materialele pentru
ordinea de zi a sedintelor, si, dupa
caz, a proiectelor de decizii;

Respecta *

* S.A. ,Energocom” publica pe pagina web
informatiile in masura in care publicarea acestora
este prevazutd de actele normative aplicabile
activitatilor societatii.

11) dezvédluirea  publica a
informatiei (rapoartele periodice si
raportarea continud) emitentului de
valori mobiliare, In conformitate cu
actele normative aplicate (Legea nr.
1134/1997, Legea nr. 171/2012 si,
dupa caz, a legilor ce reglementeaza
expres domeniul de activitate a
emitentului, precum si a actelor
normative subordonate acestora);

Respecta

https://enereocom.md/category/main-

ro/transparency-ro-ro/rapoarte-ro/




12) situatiile financiare si raportul | Respecta
| https://enercocom.md/category/main-
| ro/transparency-ro-ro/rapoarte-ro/

auditorului independent.

26.

Societatea publicd pe pagina web
oficiala informatiile In limba

romana si in alte limbi?

| Respecta

i Informatiile sunt publicate In limba roména.
romana sau., concomitent, in limba |

27

Raportul anual al conducern

(organului executiv) prevede un |

capitol dedicat guvernantei |

corporative si respectarii principiilor
de guvernantd corporativd., cu

| indicarea informatiei prevazute de
| legislatia aplicatd si a cerintelor
| Codului de guvernanta corporativa?

Respecta

| https://energocom.md/raportul-individual-si-

consolidat-al-conducerii-s-a-energocom-2024/

28.

Societatea a caror Instrumente

financiare  sunt admise  spre |

tranzactionare pe piata reglementatd
prezinta pietei reglementate
Declaratia de guvernanta
corporativa cu privire la
conformarea sau neconformarea cu
prevederile Codului de guvernantad
corporativa?

Respecta




